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Jp-group
INSPIRING PEOPLE

O jp.group é um grupo empresarial portugués com
presenca internacional que atua principalmente no setor
das Tecnologias de Informacdo e Comunicagao (TIC),
mas também em areas complementares que reforcam e
valorizam as solu¢des oferecidas ao mercado.




Mensagem da Administracao

A ousadia de sonhar e acreditar, ninguém nos podera jamais retirar.
Aos lapis que escrevem as historias e pintam os desenhos, deixamos
a liberdade de criar e de vos transmitir a nossa esséncia de forma
arrojada e inovadora. Trouxemos a esta nova palete de cores, novas
sensag¢des, varios projetos, numa unica e renovada imagem.

Se duvidas houvesse, substituimo-las pela ambicdo.

Ao risco, trouxemos a ousadia.

No nosso passado, alicercamos o futuro.

Abrimos assim, uma nova fase, que confiamos, manterd o desejo e
humildade que sempre nos caracterizou.

Da nossa persisténcia perante os obstaculos e humildade, criamos
o grupo. Da ambigdo extraimos a integridade. Novos desafios e
realidades, com os propédsitos de sempre onde a honestidade
sempre se sobrepds ao sucesso e a humildade a tentagdo.

Sejam por isso, todos, bem-vindos ao jp.group

Identidade

Missdo | Entregar solu¢Bes que vao de encontro
as necessidades dos nossos clientes, construindo
relagdes de proximidade e confianga, através

do compromisso e profissionalismo dos nossos
colaboradores.

Visao | Ser um grupo de referéncia global, na
entrega das melhores soluces aos N0ssos
clientes.

Valores

Ambigdo | Somos arrojados! Queremos continuar
a crescer e a evoluir!

Humildade | Temos uma histéria de sucesso!
Contudo, ndo nos esquecemos de onde viemos e
de como chegamos até aqui. Ndo subestimamos
0s outros e aprendemos de forma continua.

Persisténcia | Somos empenhados e ndao
desistimos perante os obstaculos!

Integridade | Agimos com honestidade! Fazemos
questdo de honrar 0s N0ss0s COMPromMissos com
colaboradores, clientes, fornecedores e acionistas,
criando rela¢Bes de confianca.

Mudancga | A nossa capacidade de adaptacdo e
de transformacdo perante os desafios leva-nos
mais longe!




Percurso
Historia | Educacdo

I

2005

* Criagdo da IMOTSU (Gestdo de Bens Imobiliarios)

* Criacao da JP Holding Services SA (J.P. S& Couto SGPS,
Lda.)

2008

¢ Criagdo da Unidade de Negdcio da J.P. Sa Couto para a
educagdo - jp.ik (Inspiring Knowledge)

* Apresentac¢do do Projeto Magalhdes

* Langamento do MagalhdesMg1 no segmento de retalho

* Inauguracdo das duas novas Linhas de Producdo
Magalhdes

2009
* Lancamento do MagalhdesMg2 no segmento de
retalho
* Lancamento do projeto de educagdo Conectar
Igualdad na Argentina
¢ Lancamento do projeto de educacdo Plano
Ceibal no Uruguai
2010

| ¢ Apresentacdo Oficial do Magalhdes de 3?Geracdo
2011

¢ Lancamento do projeto de educac¢do Canaima
Educativo na Venezuela

2012

¢ Criagdo da nova marca “JP - inspiring knowledge”

* Apresentac¢do Oficial do 1° Tablet Magalhdes e do
Magalhdes de 4°Geracdo

¢ Criacdo do conceito Popup School

* Implementacdo da 12 Popup School em Timor Leste
1 * Lancamento do projeto de educagdo Escuela

: 2.0 na Galicia

2013

* Lancamento do projeto de educac¢ao Quipus na
Bolivia

¢ Lancamento do projeto Police Security Forces,
no Reino Unido

2014
¢ Lancamento da marca mymaga como marca global
de Educagdo

2015

* Langamento de um projeto de educagdo
promovido pela Secretaria de Educa¢do no México
* Lancamento de um projeto de educagdo no
Equador

* Langamento do projeto Ibirapitéd desenhado
para cidaddos séniores no Uruguai

2016

* Criagdo da SolarisFloat, Lda. (Solu¢bes de paineis
solares fotovoltaicos flutuantes)

* Rebranding da marca TSUNAMI

* Projeto educativo “Una nifia, un nifio, una
computadora” em El Salvador

* Implementacdo do Programa Nacional de Literacia
Digital no Quénia, em parceria com a Universidade Moi
* Langamento da aplicagdo Mymaga Baby Sleep

* Langamento do ikES (Inspiring Knowledge Education
Software)

* Apresentac¢do do Inspiring Knowledge

Ecosystem

, *Inauguracdo da unidade industrial em El Salvador
'+ Langamento de um projeto de engenharia no Senegal

* Langamento de um projeto de engenharia no
Botswana

* Lancamento de um projeto de engenharia na
Africa do Sul

017

* Langamento da Nova Identidade da jp.ik

018

* Extensdo do The Digital Literacy Programme no
Quénia

* Entrega de uma solugdo para professores para
0 projeto Future Gate, na Arabia Saudita

* Projeto piloto com as SOS Villages d'Enfants
para a integracao de tecnologia na experiéncia
de aprendizagem, na Costa do Marfim

* Projeto piloto com a Intel e a Microsoft, focado
na formacdo de professores, no Senegal

019

* Entrega e configuracdo de tablets, carregadores
portateis e carregadores portateis de energia
solar para o Censo de Populagdo e Habitagdo do
Quénia 2019

* Langamento da marca MU Digital Technologies
em colaborac¢do com a Moi University, no Quénia
* Implementag¢do do ik.learning Program para
professores do Ensino basico, em Portugal

* Entrega de equipamentos para alunos e
professores no ambito do programa "Promog¢do
do Sucesso Educativo”, em Portugal

* Plano Ceibal, no Uruguai

2020

* Projeto de emergéncia com Municipios no
infcio do surto de COVID-19 para a entrega de
dispositivos de estudantes, em Portugal

* Entrega de dispositivos para professores e
estudantes para aprendizagem remota, devido a
pandemia de COVID-19 em Portugal

*Entrega de dispositivos a criancas de familias
desfavorecidas para aprendizagem remota, no
Cazaquistao

* Primeira parceria em larga escala do programa
CLASSMATE PC para retalho com a MEDION

021

* Fase Il da entrega de dispositivos de
professores e estudantes para aprendizagem
remota, em Portugal

* Projeto Juana Manso, Argentina - Entrega de
dispositivos para proporcionar acesso equitativo
a conectividade a todos os estudantes

* Plano Integral da Escola Digital da UNOPS,
Argentina - Entrega de dispositivos a estudantes
de Buenos Aires

* Entrega de dispositivos de estudantes do
projeto nacional anual Plan Ceibal, no Uruguai

* Projeto ASA - Entrega de tablets a cidaddos
sénior em Valongo para promover a literacia
digital e evitar o isolamento

jp-group | 10



APRESENTACAO GLOBAL DO

jp.group

Estratégia

Um grupo empresarial portugués, com presenca internacional,
tendo conquistado uma posicdo de Player de referéncia

no setor das Tecnologias de Informagdo e Comunicagao (TIC),
mas assinalando também uma posi¢do forte

em dreas complementares que reforcam e valorizam

as solucBes oferecidas ao mercado.

j p . h S (.P. Holding Services, SA)

Fundada em 2005 (ainda sob a designacado J.P. Sa Couto SGPS,
Lda.), a jp.hs apresenta-se como a empresa “aglutinadora” das
varias empresas do jp.group.

Ao longo dos ultimos anos tem vindo a consolidar a sua
presenga como “parceiro estratégico nos negdcios” das
empresas do jp.group, assegurando o devido acompanhamento
e monitoriza¢do, bem como o compliance com todas as
normativas inerentes a atividade destas empresas.

A jp.hs, para além de subsrever os valores do grupo - Ambicdo,
Humildade, Persisténcia, Integridade e Mudanga - rege-se

pelo principio da Proximidade. Proximidade as empresas,
proximidade as pessoas, proximidade aos parceiros.
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Empresas

jp.sa couto sa

Fundada em 1989, a J.P. S& Couto conta ja

com mais de 30 anos a operar no sector das
tecnologias.

Tendo iniciado a sua atividade na prestacdo

de servigos de assisténcia para equipamentos
tecnoldgicos, rapidamente avangou para

a comercializagdo de componentes e,
consequentemente, a comercializagdo de
equipamentos de informatica, representando as
maiores marcas nacionais e internacionais.

jp-ik

inspiring knowledge

jp-ik | Educacao

Desde 2008 a jp.ik, unidade de negdcio da J.P. Sa
Couto, lidera uma iniciativa pioneira de Educagdo
com base nas TIC. Os conhecimentos adquiridos
em projetos desenvolvidos em todo o mundo
tornam a jp.ik no parceiro de referéncia para criar,
integrar e dinamizar as melhores praticas no uso
da tecnologia na Educagdo.

A jp.ik estd presente em 70 pafses, tendo ja
liderado a implementacdo de mais de 20 projetos
educativos de larga escala e tendo impactado mais
de 16 milhdes de alunos.

A iniciativa integrada desenvolvida pela jp.ik -
“Inspiring Knowledge Ecosystem” - abrange trés
pilares chave de um projeto educativo de base
tecnoldgica: Tecnologia, Engenharia e Pedagogia.
Com o ecossistema educativo a jp.ik distribui mais
do que tecnologia, assegurando a transferéncia de
conhecimento como fator-chave de sucesso para
o desenvolvimento sustentavel das comunidades a
longo prazo.
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Investimentos

imotsu

sociedade imobiliaria

Imotsu

Esta empresa dedica-se a uma ampla gama de servicos. Entre os servicos disponibilizados pela Imotsu
destacam-se, por exemplo, a administragdo e aloca¢do de bens imobilidrios, a administracdo de
projetos de investimento, construgdo civil, urbanizagdo e loteamento, a gestdo ambiental e a Seguranca
no Trabalho.

SOLARISFLOAT

SolarisFloat

Constituida em 2016, a SolarisHoat pretende rentabilizar a produtividade das
infraestruturas parcialmente existentes - as barragens - através da suplementagdo da
fonte de energia, apostando nas energias renovaveis.

Neste contexto a SolarisFloat disponibiliza uma solugdo verdadeiramente inovadora
que consiste na montagem e manutencdo de centrais fotovoltaicas flutuantes.
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Marcas

TSUNAMY, ikES e PROTEVS®

rsuinm

IkeS

INSPIRING KNOWLEDGE EDUCATION SOFTWARE

PROTEVS"

TSUNAMI

Com 25 anos de forte posicionamento no mercado nacional, a TSUNAMI é uma das marcas com maior passado no
mercado nacional das TIC e ao longo dos anos tendo vindo a colecionar um historial de sucessos invejavel. Em 2005,
2006 e 2008 os leitores da revista PC Guia elegeram a TSUNAMI a melhor marca de computadores.

Nomeada pela Intel Channel Partner Premier desde 2002, a TSUNAMI aposta na produgdo de equipamentos de
fiabilidade e qualidade superior. Em 2005 a TSUNAMI foi distinguida pela Intel como a melhor marca emergente da EMEA.
Jaem 2008, a TSUNAMI foi considerada a melhor fabricante nacional de computadores pela revista Exame Informatica.
2016 foi um ano de viragem para a TSUNAMI e, desde entdo, a marca tem vindo a investir no segmento de gaming.

ikES -Inspiring Knowledge Education Software®

Um pacote de software que oferece todas as ferramentas necessarias para, por um lado, ajudar os professores na
sala de aula; envolver os alunos em atividades de aprendizagem, exploragao e observagdo e, por outro, auxiliar os
técnicos de informatica para promover a seguranca.

O IKES apoia as escolas a conduzir a préxima geracéo a inovagdo e conhecimento. O IkES ajuda os professores na
sala de aula, criando ambientes de aprendizagem personalizados e experiéncias para catalisar o sucesso do aluno.
Além disso, 0 IKES dinamiza a capacitacdo dos alunos para o sucesso dando a cada crianga os meios e oportunidades
para se destacar habilidades na escola e fora dela.

PROTEVS ®
Desenvolvida pela SOLARISFLOAT, PROTEVS foi criada como uma marca para um projeto Unico no mundo que
certamente trara novos desafios para o ambiente, economia e indUstria solar fotovoltaica.
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Reconhecimento
EDUCACAO

Prémio Exame Informética Labs

Learning Without Frontiers Award para

“Inovagdo Primaria e Pré-escolar”

World Education Summit Award para “Melhor
Inovagdo nas Tecnologias de Ensino e

Aprendizagem”

2 COMPUTEX d&l Awards para “Computadores
e Sistemas” - Pupil 108 e Any 301

3 IF Design Awards para “Design de Produto” -
Any 201, Pupil 103 e Pupil 104

2 A’ Design Awards para “Design de Dispositivos
Digitais e Eletrénicos”

Ouro - Pupil 108

Prata - Unite 401

Bronze - Pupil 107

2015

15

16
19

Prémio Fabrico 2014, As Maiores do Portugal

Tecnoldgico

Prémio Exportagdo 2014, As Maiores do

Portugal Tecnolégico

Prémio Exporta¢do 2015, As Maiores do

Portugal Tecnolégico

POPUP School, nomeada para WSIS Prizes 2019
(World Summit on the Information Society,
UNICEF, ITU)

Mengdo Honrosa da jp.ik como Marca Nacional

na Exame Informética




Compromisso

Como trabalhamos

Inspiramos Pessoas

No jp.group acreditamos que as pessoas sdo 0
nosso capital mais valioso!

Com uma cultura organizacional muito propria

e préxima das pessoas, temaos orgulho em fazer
parte de uma histéria de sucesso. Ndo nos
esquecemos de onde viemos, mas queremaos
chegar mais longe! Para isso, quem entra para

0 jp.group deve ser capaz de aprender e de se
adaptar as mudangas e aos desafios diarios, de
forma célere. Deve querer crescer e evoluir com a
empresa. Deve ser persistente e otimista, pois ha
obstaculos e o caminho nem sempre é facil. Deve
ser integro, honrando compromissos e gerando
confianca. Deve querer assumir um COMpPromisso
connosco e dar o melhor de si!

Aqui, no jp.group, temos um interesse genuino
pelas pessoas! Temos um excelente ambiente

de trabalho, uma cultura organizacional
extraordinaria, projetos inovadores e
oportunidades de crescimento pessoal e
profissionall

Junte-se a nossa equipa e faca parte de uma
histéria fantastica.

jp-group
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Contactos

Morada:R.daGuarda, 675,
4455-466 Perafita
Tel.: +351 229 051 660

e-mail: info@groupjp.com
site: www.groupjp.com
Coordenadas: 41.22128, -8.70413




jp-group

inspiring people



jp-group
INSPIRING PEOPLE

O jp.group é um grupo empresarial portugués com
presenca internacional que atua principalmente no setor
das Tecnologias de Informacgdo e Comunicacgédo (TIC), mas
também em areas complementares que reforcam e valorizam
as solucdes oferecidas ao mercado.




Mensagem da Administracao

A ousadia de sonhar e acreditar, ninguém nos podera jamais retirar.

Aos lapis que escrevem as histérias e pintam os desenhos, deixamos a
liberdade de criar e de vos transmitir a nossa esséncia de forma arrojada e
inovadora. Trouxemos a esta nova palete de cores, novas sensagoes, varios
projetos, numa Unica e renovada imagem.

Se duvidas houvesse, substituimo-las pela ambicao.

Ao risco, trouxemos a ousadia.

No nosso passado, alicercamos o futuro.

Abrimos assim, uma nova fase, que confiamos, mantera o desejo e humildade
gue sempre nos caracterizou.

Da nossa persisténcia perante os obstaculos e humildade, criamos o grupo.
Da ambicdo extraimos a integridade. Novos desafios e realidades, com os
propédsitos de sempre onde a honestidade sempre se sobrepds ao sucesso e
a humildade a tentacgao.

Assim, damos as boas-vindas ao jp.group.

Identidade

Missdo | Entregar solu¢des que vdo de encontro as
necessidades dos nossos clientes, construindo relagées
de proximidade e confianga, através do compromisso
e profissionalismo dos nossos colaboradores.

Visao | Ser um grupo de referéncia global, na entrega
das melhores solu¢des aos nossos clientes.

Valores

Ambig¢ao | Somos arrojados! Queremos continuar a crescer
e a evoluir.

Humildade | Temos uma histéria de sucesso!

Contudo, ndo nos esquecemos de onde viemos e de
como chegamos até aqui. Ndo subestimamos os outros e
aprendemos de forma continua.

Persisténcia | Somos empenhados e ndo desistimos perante
os obstaculos!

Integridade | Agimos com honestidade! Fazemos questdo de
honrar os nossos compromissos com colaboradores, clientes,
fornecedores e acionistas, criando rela¢8es de confianca.

Mudanca | A nossa capacidade de adaptacdo e de
transformacao perante os desafios leva-nos mais longe!




Percurso

*

| Educacao

2005

20

Criagdo da IMOTSU (Gestdo de Bens Imobiliarios)
Criagdo da JP Holding Services SA (J.P. Sa Couto SGPS, Lda)

08

+ Criagdo da Unidade de Negdcio da J.P. Sa Couto para a
educacao - jp.ik (Inspiring Knowledge)

 Apresentacao do Projeto Magalhdes

* Lancamento do MagalhdesMg1 no segmento de retalho

* Inauguracdo das duas novas Linhas de Producdo Magalhdes

2009

* Lancamento do MagalhdesMg2 no segmento de retalho

* Langamento do projeto de educagdo "Conectar Igualdad”, na
Argentina

* Lancamento do projeto de educacgao Plano Ceibal, no
Uruguai

2010

20

20

- Apresentac¢do Oficial do Magalhdes de 3? Geragdo

1

* Lancamento do projeto de educagdo “Canaima Educativo”,
na Venezuela

12

Criagdo da nova marca “JP - inspiring knowledge”
+ Apresentacdo Oficial do 1° Tablet Magalhdes e do Magalhdes
de 42 Geragdo
+ Criagdo do conceito Popup School
* Implementacgdo da 12 Popup School, em Timor Leste
+ Langamento do projeto de educagdo “Escuela 2.0", na Galicia

2013

* Langcamento o projeto de educagdo “Quipus”, na Bolivia
+ Lancamento do projeto Police Security Forces, no Reino Unido

2014

+ Lancamento da marca mymaga como marca global da
Educagdo

2015

* Lancamento de um projeto de educac¢ao promovido pela
Secretaria de Educacdo, no México

* Lancamento de um projeto de educagdo, no Equador

» Lancamento do projeto Ibirapitd desenhado para a
populagdo sénior, no Uruguai

2016

20

Criacdo da SolarisFloat, Lda. (Solu¢bes de painéis solares
fotovoltaicos flutuantes)

Rebranding da marca TSUNAMI
* Projeto educativo “Una nifia, un nifio, una computadora”,
em El Salvador
* Implementag¢do do “The Digital Literacy Programme”, no
Quénia, em parceria com a Universidade Moi
* Lancamento da aplicagdo Mymaga Baby Sleep
* Lancamento do ikES (Inspiring Knowledge Education Software)
* Apresentacao do Inspiring Knowledge Ecosystem
* Inauguracdo da unidade industrial em El Salvador
* Lancamento de um projeto de engenharia, no Senegal, no
Botswana e na Africa do Sul

17

Lancamento da nova identidade da jp.ik

2018

+ Extensdo do “The Digital Literacy Programme”, no Quénia

+ Entrega de uma solugdo para docentes para o projeto Futu-
re Gate, na Arabia Saudita

* Projeto piloto com as SOS Villages d’Enfants para a integracao
de tecnologia na experiéncia de aprendizagem, na Costa do
Marfim

* Projeto piloto com a Intel e a Microsoft, focado na formacao
de docentes, no Senegal

2019

20

* Entrega e configuracdo de tablets, carregadores portateis
e carregadores portateis de energia solar para o Censo de
Populagdo e Habitacdo, no Quénia

* Lancamento da marca MU Digital Technologies em
colaboragdo com a Moi University, no Quénia

* Implementacdo do ik.learning Program para docentes do
ensino basico, em Portugal

* Entrega de equipamentos a estudantes e docentes no ambito
do programa "Promogao do Sucesso Educativo”, em Portugal

+ Continuagdo do Plano Ceibal, no Uruguai

20

* Projeto de emergéncia com Municipios no inicio da COVID-19
para a entrega de dispositivos de estudantes, em Portugal

+ Entrega de dispositivos a docentes e estudantes para
aprendizagem remota, devido a pandemia de COVID-19, em
Portugal

+ Entrega de dispositivos a criancas de familias desfavorecidas
para aprendizagem remota, no Cazaquistao

* Primeira parceria em larga escala do programa CLASSMATE
: PC para retalho com a MEDION

2021

* Fase Il da entrega de dispositivos a docentes e estudantes
para aprendizagem remota, em Portugal

* Entrega de dispositivos, ao abrigo do Projeto Juana Manso,
para proporcionar acesso equitativo a conectividade a todos
os estudantes, na Argentina

* Entrega de equipamentos a estudantes de Buenos Aires,
Plano Integral da Escola Digital da UNOPS, na Argentina

* Entrega de dispositivos de estudantes do projeto nacional
anual Plano Ceibal, no Uruguai

* Projeto ASA - Entrega de tablets a populagdo sénior em
Valongo para promover a literacia digital e evitar o isolamento,
em Portugal

2022
+ Fase Il da entrega de dispositivos a escolas publicas para
ensino a distancia, em Portugal
+ Continuagdo do porjeto educativo Conectar Igualdad, na
Argentina

Parceria com a MEDION para montagem de desktops gamimg
+ Extensdo do Plano Ceibal, no Uruguai
+ Fornecimento e entrega de equipamento TIC para
formadores/as, no Botswana
+ Fornecimento de portateis e tablets, nos Agores, em Portugal

2023

* Implementac¢do da escola Popup para estudantes e docentes,
na Ucrania

« Entrega de portéteis a estudantes dos Estabelecimentos
Educativos da Provincia Catamarca, na Argentina

+ Extensdo do Plano Ceibal, no Uruguai

, * Entrega de dispositivos no ambito do projeto OLPC “Una

1 Laptop por Nifio”, nas Honduras

]




APRESENTACAO GLOBAL DO
jp-group

Um grupo empresarial portugués, com presenca
internacional, tendo conquistado uma posicdo de Player
de referéncia no setor das Tecnologias de Informacdo e
Comunicacao (TIC), mas assinalando também uma posicao
forte em areas complementares que reforcam e valorizam
as solugdes oferecidas ao mercado.

jp.hS (J.P. Holding Services, SA)

Fundada em 2005 (ainda sob a designa¢ao].P.Sa Couto SGPS,
Lda.), a jp.hs apresenta-se como a empresa “aglutinadora”
das varias empresas do jp.group.

Ao longo dos ultimos anos tem vindo a consolidar a sua
presenga como “parceiro estratégico nos negocios” das
empresasdojp.group,assegurandoodevidoacompanhamento
e monitorizacdo, bem como o compliance com todas as
normativas inerentes a atividade destas empresas.

A jp.hs, para além de subsrever os valores do grupo -
Ambicao, Humildade, Persisténcia, Integridade e Mudanca
- rege-se pelo principio da Proximidade. Proximidade
as empresas, proximidade as pessoas, proximidade as
entidades parceiras.




EMPRESAS

jp.sa couto s.

Fundada em 1989, a J.P. Sa Couto conta ja com mais de 35 anos a operar no setor das
tecnologias.

Tendo iniciado a sua atividade na prestacdo de servicos de assisténcia para equipamentos
tecnolégicos, rapidamente avangou para a comercializacdo de componentes e,
consequentemente, a comercializagdo de equipamentos de informatica, representando as
maiores marcas nacionais e internacionais.

Bl

Educacgao

Desde 2008 a jp.ik, unidade de negécio da J.P. Sa Couto, lidera uma iniciativa pioneira de
Educag¢do com base nas TIC. Os conhecimentos adquiridos em projetos desenvolvidos em todo
o mundo tornam a jp.ik no parceiro de referéncia para criar, integrar e dinamizar as melhores
praticas no uso da tecnologia na Educacao.

A jp.ik estd presente em mais de 100 paises, tendo ja liderado a implementacao de mais de 20
projetos educativos de larga escala e tendo impactado mais de 17 milhdes de estudantes.

A iniciativa integrada desenvolvida pela jp.ik - “Inspiring Knowledge Ecosystem” - abrange

trés pilares chave de um projeto educativo de base tecnolégica: Tecnologia, Engenharia e
Pedagogia.

Com o ecossistema educativo a jp.ik distribui mais do que tecnologia, assegurando a
transferéncia de conhecimento como fator-chave de sucesso para o desenvolvimento
sustentavel das comunidades a longo prazo.



DOMINANT SUCCESS




imotst SOLARISFLOAT

Imotsu SolarisFloat

Esta empresa dedica-se a uma ampla gama de servicos. Entre os servicos Constituida em 2016, a SolarisFloat pretende rentabilizar a produtividade das infraestruturas

disponibilizados pela Imotsu destacam-se a administracdo e alocacdo de bens parcialmente existentes - as barragens - através da suplementac¢do da fonte de energia, apostando
imobilidrios, a administracdo de projetos de investimento, construgdo civil, urbanizacao nas energias renovaveis.

e loteamento, a gestdo ambiental e a Seguranca no Trabalho.

Neste contexto, a SolarisFloat disponibiliza uma solu¢do verdadeiramente inovadora que consiste na
montagem e manutencado de centrais fotovoltaicas flutuantes.
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MARCAS

TSUNAMI, ikES, e PROTEVS®

Tsuinm

IKES

INSPIRING KNOWLEDGE EDUCATION SOFTWARE

PROTEVS"

TSUNAMI

Com 25 anos de forte posicionamento no mercado nacional, a TSUNAMI é uma das
marcas com maior passado no mercado nacional das TIC e um historial de sucessos
invejavel. Em 2005, 2006 e 2008, os leitores da revista PC Guia elegeram a TSUNAMI a
melhor marca de computadores.

Nomeada pela Intel Channel Partner Premier desde 2002, a TSUNAMI aposta na producdo
de equipamentos de fiabilidade e qualidade superior. Em 2005, a marca foi distinguida
pela Intel como a melhor marca emergente da EMEA.

Ja em 2008, a TSUNAMI foi considerada a melhor fabricante nacional de computadores
pela revista Exame Informatica. 2016 foi um ano de viragem para a TSUNAMI e, desde
entdo, a marca tem vindo a investir no segmento de gaming.

ikES - Inspiring Knowledge Education Software®

Um pacote de software que oferece todas as ferramentas necessarias para, por um lado,
ajudar os docentes na sala de aula; e por outro envolver os estudantes em atividades.

O ikES apoia as escolas a conduzir a préxima gera¢do a inovagao e conhecimento. O ikES
ajuda os docentes na sala de aula, criando ambientes de aprendizagem personalizados
e experiéncias para catalisar o sucesso dos estudantes. Além disso, o ikES dinamiza

a capacitacdo dos alunos/alunas para o sucesso dando a cada crianga os meios e
oportunidades para se destacar habilidades na escola e fora dela.

PROTEVS®

Desenvolvida pela SOLARISFLOAT, PROTEVS foi criada como uma marca para um projeto
Unico no mundo que certamente trara novos desafios para o ambiente, economia e
indUstria solar fotovoltaica.




Reconhecimento
HISTORIA | EDUCACAO

Prémio Inovacdo atrubuido pela Microsoft

Prémio Exame Informatica Labs

Prémio de Melhor Marca de Desktops
atribuido pela Revista PC Guia a Tsunami

Prémio de Melhor Fabricante Nacional
de Computadores atribuido pela Exame
Informatica a Tsunami

Learning Without Frontiers Award para
“Inovacao Primaria e Pré-escolar”

World Education Summit Award para “Melhor
Inovacdo nas Tecnologias de Ensino e
Aprendizagem”

COMPUTEX d&I Awards para “Computadores
e Sistemas” - Pupil 108 e Any 301

IF Design Awards para “Design de Produto” -
Any 201, Pupil 103 e Pupil 104

Prémio A’ Design Awards para “Design de
Dispositivos Digitais e Eletronicos” - Ouro:
Pupil 108; Prata: Unite 401; Bronze: Pupil 107

2015

2016

2017

2019

2020

2021

2022

Prémio Fabrico 2014 e Prémio Exportacao
2014, atribuido pela “As Maiores do Portugal
Tecnolégico”

Prémio Exportagdo 2015, As Maiores do Portugal
Tecnolégico

252 Melhor Empresa entre as 100 Melhores
Empresas para Trabalhar em Portugal

Prémio Especial de Cooperagdo Internacional de
Negocios - Green Projects Awards

POPUP School, nomeada para WSIS Prizes 2019
(World Summit on the Information Society, UNICEF, ITU)

Menc¢do Honrosa da jp.ik como Marca Nacional
na Exame Informatica

Certificacdo Ambiental pela Norma NP EN ISO
14001, melhorar o desempenho ambiental da
empresa

Melhor Parceiro de Retalho, Melhor Distribuidor
Logistico, Melhor Parceiro de Ciber-seguranca e
Distribuidor do Ano, atribuido pela ChannelWatch

Compromisso

Como trabalhamos

Inspiramos Pessoas

No jp.group acreditamos que as pessoas sao o
nosso capital mais valioso!

Com uma cultura organizacional muito propria

e proxima das pessoas, temos orgulho em fazer
parte de uma histéria de sucesso. Ndo nos
esquecemos de onde viemos, mas queremos
chegar mais longe! Para isso, quem entra para

0 jp.group deve ser capaz de aprender e de se
adaptar as mudancas e aos desafios diarios, de
forma célere. Deve querer crescer e evoluir com a
empresa. Deve ser persistente e otimista, pois ha
obstaculos e o caminho nem sempre é facil. Deve
ser integro, honrando compromissos e gerando
confianga. Deve querer assumir um compromisso
connosco e dar o melhor de sil

Aqui, no jp.group, temos um interesse genuino
pelas pessoas! Temos um excelente ambiente de
trabalho, uma cultura organizacional extraordinaria,
projetos inovadores e oportunidades de
crescimento pessoal e profissional!

Junte-se a nossa equipa e faca parte de uma
histéria fantastica.



Contactos

Morada: R. da Guarda, 675, 4455-466 Perafita
Tel.: +351 229 051 660

e-mail: info@groupjp.com
site: www.groupjp.com
Coordenadas: 41.22128, -8.70413
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